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Du ar varmt vilkommen som kursdeltagare till Hyllie Park Folkh6gskola!

Skolans profil

Det finns idag ett stort utbud inom vuxenutbildningen dar folkhogskolan har en
viktig roll. Varje folkhégskola utformar sin verksamhet och det ger maéjlighet till
en tydlig och egen profil. Samtidigt kan den ge Dig behdrighet till
hogskolestudier precis som annan vuxenutbildning.

| de olika kurserna utgar vi fran den enskilda manniskan. Tillsammans med dig
utformar vi studierna sa att Dina mal och Din utveckling star i centrum.

Hyllie Park Folkhogskola arbetar utifran en helhetssyn pa manniskan baserad pa
kristen livssyn dar Du, oavsett uppfattning och bakgrund ar valkommen. Vi vill
vara “Skolan dar Du ar viktig!”. Helhetssyn betyder att skolan vill ge en
utbildning som hojer Din livskvalité. Detta genom ett samspel av teoretiska
studier, skapande verksamhet, kulturell mangfald samt gemensamt sékande
kring fragorna om livet, manniskan och samhalle.

Skolans verksamheter

Hyllie Park Folkhogskola bedriver utbildningar inom fyra huvudinriktningar:
Allmanna kurser med olika inriktningar, Profilkurser for ledartraning framst
riktade till skolans huvudman, Kulturkurser i Malmo och Kina (Kunming), samt
SFl och andra projekt i samarbete med Arbetsformedlingen och Malmé Stad.

Andra verksamheter pa Hyllie Park-omrddet

Hyllie Park-omradet ligger mycket nira det svenska brofistet for Oresundsbron.
P4 omradet finns dven Hyllie Park Aldreboende, Hyllie Park Férskola, Hyllie Park
Grundskola, Hyllie Park kulturférening och Hyllie Park Kyrkan.

Arsplanering
Terminsdatum

Ht. 12 augusti - 17 december 2021
Vt. 10 januari— 10 juni 2022

Lovdagar
Hostlov v. 44
Sportlov v. 8
Pasklov v. 15
27 maj

For ovrigt kommer vi tillsammans att genomfora friluftsdagar, fester, utflykter
och andra aktiviteter pa och utanfor skolan.
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Omrddet — kontor, héinsyn, parkering, rokning

Mestadels ar var verksamhet i Bibliotekshuset, Utbildningshuset och
Motesplatsen. Skolan delar kontorshus med Ovriga verksamheter pa omradet.
Du ar valkommen till kontoret och expeditionen for att mota bade larare och
administrativ personal.

Som du nog redan upptackt finns skolan i en mycket fin miljo. Det ar fritt att
rora sig pa omradet. Pa omradet finns ett dldreboende och i narheten av detta
ar det lampligt att visa extra hansyn.

Vid infarten till skolan finns en stor parkering och det ar enbart pa denna
parkering vi far parkera bilar. Anvand inte omradets andra parkeringar;
exempelvis dr parkeringarna vid Bibliotekshuset till fér Aldreboendets personal.

Rokning ar endast tillaten pa anvisad plats utomhus. Pa omradet finns ocksa en
forskola och grundskola; speciellt for barnens skull far man bara fimpa i
askkopparna vid rokplatsen/ rokpaviljongen.

Tack for visad hansyn!

Busskommunikationer

Till Hyllie Park gar buss 1 fran Gustav Adolfs Torg och du stiger av vid hallplats
Elinelund. Du kan dven ta tag till Hyllie station och ta buss 33 mot On och stiga
av vid Elinelund.

Kurskostnader

| samband med att kursdeltagare bekraftar erbjuden studieplats pa skolan
betalar denne aven 500 kr i anmalningsavgift, som ar en del av forsta
terminsavgiften pa 1000 kr. (Dessa 500 kr dras alltsa av fran forsta
terminsavgiften, sa att 1000 - 500 =500 kr ar kvar att betala.) Skolan tar darefter
aven terminsvis ut en ersattning pa 1000 kr som tacker diverse kostnader som
t.ex. kopiering for undervisning, forbrukningsmaterial i de olika kurserna,
pappersutskrifter, mat o dryck vid fester, férsakringar, studiebesok, utflykter,
tillgang till telefon och Ian av barbar dator.

Du forvantas aven sjalv anskaffa den kurslitteratur du behover fér de amnen du
laser. Alla spar pa Allman Kurs anvander Nationalencyklopedin, NE, och
kostnaden for NE ar 200:-, som du betalar samtidigt med terminsavgiften.
Kostnaden for den ovriga litteraturen varierar beroende pa vad du ldser, men
kan vara ca 1500-2000 kr |dsar. Dina larare i sparet kommer att informera dig
om vilken litteratur du behover skaffa och nar du behoéver ha den.



Terminsavgift och betalning for Nationalencyklopedin ska betalas in pa antingen
PlusGiro: 59 77 97-0 eller med Swish: 1231134527 (via mobiltelefon app).

Det du ska betala ar alltsa:

1200:- Heltidsstuderande (1000:- terminsavgift, 200:- NE)
700:- Heltidsstuderande forsta terminen, har betalt anmalningsavgift
800:- Halvtidsstuderande (600:- terminsavgift, 200:- NE)

OBS! Avgiften for hostterminen ska vara betald senast 17 september 2021 och
for varterminen senast 11 februari 2022. Om du inte skulle betala i tid sa
kommer skolan att fakturera avgiften med en faktureringsavgift pa 100 kronor.
Obetalda kursavgifter medfor att skolan inte lamnar ut kursintyg/
studieomddmen och att skolan skickar drendet till inkasso.

Biblioteket

Skolan har ett datoriserat lanesystem med kort. Biblioteksansvarig utfardar
dessa kort. Utlaningsperioden ar fyra veckor, bocker som tillhor skolans
referensbibliotek kan inte lanas ut eller tas fran Bibliotekshuset. Man kan soka
bocker via webbsida.

Forvaringsskdp

Det finns 57 forvaringsskap som gar att Iana under terminen. Vill du [3na skap
far du lagga en deposition pa 200 kr (till Eva Lotta) som du far tillbaka nar du
[amnar tillbaka skapsnyckeln.

Restaurang Kdllan

Omradets restaurang Kallan, har 6ppet for servering vardagar 9.30-10.00 och
12.10-13.00. Lokalen ar tillganglig for kursdeltagare hela skoldagen utom 11.00-
12.10 da grundskolans elever ater lunch. Denna tid ar bade Oasen och Kallan
upptagna av grundskolan.

All betalning i restaurang Kallan sker med bankkort, priser finns pa betalnings-
automaten. | terminsavgiften for Allman kurs ingar kaffe/te vardagar 8.30-9.00
och 12.10-13.00.

| Oasen finns ett kylskap dar medhavd mat och dryck kan férvaras under
skoldagen, inte for flera dagar. For allas trivsel toms kylskapet regelbundet.
Medhavd mat kan atas i Oasen som ar utrustad med mikrovagsugnar for
uppvarmning och vid borden i Kallan narmast ingangen till Oasen. Dar kan du
aven lana porslin och bestick.



For allas trivsel sa ar det inte tillatet att fika inne i klassrum eller i biblioteket.
Men i Oasen och pa Torget finns det gott om utrymme!

Kaffe och the finns tillgangligt i Torget hela skoldagen

CSN och andra intyg

Du kan ldamna in din studieforsakran pa Mina sidor pa www.CSN.se eller via
Talsvar (0771-276 800) eller via CSN-appen pa din mobil. Skolan rapporterar
elektroniskt till CSN skolstart, terminsslut, avbrott mm. Ovriga intyg som begirs
fran skolan bestalls pa skolans expedition hos Studie- och yrkesvagledaren.

Har CSN fatt min studieférsdkran?

Genom att logga in med din personliga kod i Webbsvar - Dina sidor pa
www.CSN.se eller ringa Talsvar, tfn 0771- 276 800 kan du fa reda pa om CSN har
registrerat din studieférsikran. Ar din studieforsikran registrerad kan du dven 3
veta nar CSN kommer att betala ut pengarna. Du kan hamta CSN:s app till din
mobil for att lattare fa information om ditt studiestod!

Du ar skyldig att anmala till CSN om andrade férhallanden

Du &r sjalv skyldig att anmala alla férandringar som paverkar din ratt till
studiemedel eller hur mycket studiemedel du ska fa till CSN. Om du studerar i
Sverige ska du anmala om:

e du avbryter dina studier

e du gor uppehall i dina studier i mer @n sju dagar och nar du aterupptar
studierna

e du gor uppehall i dina studier i sju dagar eller mer for tillfallig vard av barn
eller vard av narstaende och nar du aterupptar studierna

e du minskar din studietakt

e du byter skola eller utbildning

e du far inkomster som ar hogre an fribeloppet

e nagot annat intraffar som paverkar din ratt till studiemedel.

Studiemedel ndir du dr sjuk

Det finns ett sarskilt forsakringsskydd for dig som studerar med studiemedel.
Skyddet innebar att du far behalla studiemedlen under sjukdom trots att du da
inte studerar. Dessutom kan lanedelen skrivas av efter 30 dagars karenstid. For
att du ska fa studiemedel under sjukdom kravs att du ar helt oférmogen att
studera. Om din formaga bara ar delvis nedsatt galler inte reglerna, se CSN
information.


http://www.csn.se/
javascript:CM_openURL('https://www.app.csn.se/WebbsvarDinaSidor/Default.asp',%204);
http://www.csn.se/

Det ar mycket viktigt att du sjukanmaler dig om du blir sjuk. Anmal till skolan
om du ar sjuk, varje dag du ar sjuk (se rutan har intill), och du anmaler dig daven
till Forsakringskassan. Om du inte sjukanmaler dig till Forsakringskassan
anvander du dina studiestodsveckor som du annars skulle ha kvar senare, men
om du sjukanmaler dig far du extra studiemedel for den tid da du ar sjuk, vid
minst en veckas sjukdom. (www.forsakringskassan.se, tel. 0771-524 524).

Du kan ldsa mer om studiemedel om sjukdom pd www.CSN.se under
avdelningen ”Studerande...folkh6gskola”.

Studiemedel vid tillféllig vard av barn

Du har ratt att behalla studiemedlen for tillfallig vard av barn (VAB). Du har da
ratt att behalla studiemedlen under sammanlagt 18 veckor per ar och for varje
barn som ar under tolv ar. Foljande villkor géller:

e Barnet ar sjukt eller smittat.

 Barnets ordinarie vardare ar sjuk eller smittad (under hogst nio veckor per ar).
 Barnet ska besoka den forebyggande barnhalsovarden.

e Den foralder som normalt vardar barnet maste folja med ett annat av
familjens barn till lakare och detta barn ar under tolv ar eller i vissa fall under 16
ar. En blankett ska fyllas i nar barnet ar friskt, finns att hamta pa expeditionen.

VAB anmals till CSN pa telefon eller pa webbsidan.
Du kan ldsa mer om studiemedel vid tillféllig vard av barn pé www.CSN.se under
avdelningen ”“Studerande...folkhégskola”.

Kom ihag: det &r du sjalv som ar ansvarig gentemot CSN och Forsakringskassan!

Sjukanmdilan/vard av sjukt barn — sammanfattning

Du ska anmala till skolan den dagen du ar franvarande p.g.a. sjukdom eller VAB,
(antingen via SMS: +46 730 121 115 eller du mailar
aksjukanmalan@hylliepark.se, skriv ditt fornamn, efternamn och klass samt
om det ar sjuk eller vab).

Sjukfranvaro ska Du anmala till Forsakringskassan under forsta veckan (helst
forsta dagen) av sjukdom. Du ska skaffa ett lakarintyg om du ar sjuk langre an
en vecka, till skolan och till Férsakringskassan. CSN:s regler medger da den
studerande att behalla sina studieveckor (om sjukdomen varar minst en vecka)
och fortsatta att fa ersattning under sjukfranvaron.

Ansék om ledighet!

Det ar viktigt att du ar narvarande pa skolan, och att du meddelar oss nar du
maste vara borta. Behover du vara ledig tar du kontakt med din mentor om det


http://www.forsakringskassan.se/
http://www.csn.se/
http://www.csn.se/
mailto:aksjukanmalan@hylliepark.se

galler en enstaka dag, och verksamhetsledaren om det galler flera dagar da du
ocksa ska lamna in skriftlig ansokan. Tank pa att for mycket franvaro kan
innebara att kursintyg och/eller studieomddémen inte ges ut for kursen.

Ndirvaroregler
Nagra narvaroregler som ar viktiga att kanna till:

« Om din sammanlagda narvaro pa skolan ar under 70% kan du inte krava
att fa ett studieomdéme.

e« Omdin narvaro i ett enskilt amne ar under 70% riskerar du att inte bli
godkand i det amnet. (Du behdver givetvis uppfylla dven andra krav an
narvaron for att bli godkand i amnet.)

« Ardin sammanlagda narvaro fér hela terminen under 50% riknas denna
termin som hogst halvtidsstudier (50%) i forhallande till
omfattningskravet for hogskolebehdrighet.

« Om din sammanlagda narvaro pa skolan ar under 50% kan du maximalt
ha 50% studietakt, vilket paverkar ditt CSN-stod.

o Skolan ar skyldig att rapportera sammanhangande ogiltig franvaro langre
an sju dagar till CSN och detta kan minska dina studiemedel.

o Om du ar ogiltigt franvarande fran skolan mer an fyra veckor i strack
raknar vi med att du har avbrutit dina studier pa skolan. Det ar ditt ansvar
att informera oss om anledningen till din franvaro sa snart som majligt.
Annars raknas din franvaro som ogiltig. Ogiltig franvaro mer an fyra
veckor i strack innebar att du avskiljs fran studierna. Du ar da inte langre
inskriven pa skolan.

e Om du har lag narvaro och Iag studieaktivitet under en langre tid kallas
du till samtal med bitradande rektor. | samband med det samtalet far du
en skriftlig uppmaning att forbattra din narvaro inom en viss tidsperiod.
Om din narvaro och studieaktivitet inte forbattras kan skolan gora
beddmningen att du inte langre aktivt bedriver studier pa skolan. Detta
kan leda till att du skrivs ut fran kursen.



Drogpolicy

Skolan ska vara en alkohol- och drogfri plats. Det ar viktigt for oss att alla som
finns pa skolan kan kanna sig trygga och sakra pa att det ar sa.

Du far inte vistas pa skolans omrade om du ar alkohol- eller drogpaverkad.
Skolans rutiner for att hantera detta ser ut som foljer:

Om personalen misstanker att du ar paverkad kan du avvisas fran skolan.

For att fa atervanda till studierna behover du visa att du ar drogfri och ha ett
samtal med din mentor eller verksamhetsledare.

Uppstar misstanke pa nytt om att du upptrader drogpaverkad pa skolan kan
du avstangas fran studierna under en period fran en vecka upp till en
manad.

Kvarstar misstanken kan du avskiljas helt fran studierna. | sa fall kan du inte
komma tillbaka forran du pa nytt ansokt och blivit antagen till kursen.

Hyllie Park ar ett rokfritt omrade, med undantag for rokpaviljongen vid
dammen.

Disciplinédira atgdrder och villkor foér avstéiingning och avskiljande

Du forvantas vara aktiv i dina studier och visa ett samarbetsinriktat
forhallningssatt pa skolan.

Om du kommer forsent till lektion eller agerar stérande under lektion kan du
nekas tilltrade till eller avvisas fran lektionssalen.

Om du anvander otillatna hjalpmedel i provsituationer kommer ditt resultat
vid tillfallet inte att raknas.

Om du plagierar eller kopierar text utan kallhanvisning och beskriver den
som din egen, kommer din text inte att beddmas. Skolan anvander
programmet URKUND for att kontrollera att inlamnade uppgifter inte ar
plagierade.

| ovanstaende fall kan du kallas till samtal med din mentor och med berérd
larare. Ditt agerande kan komma att paverka ditt slutomddme och leda till
andra disciplinara atgarder.



Skolans likabehandlingsplan beskriver skolans hallning i forhallande till
diskriminering och annan krankande behandling. Om du upptrader pa ett
diskriminerande eller krankande satt pa skolan kommer vi att agera mot detta.
Processen dar ser ut som foljer:

« Om personalen far kinnedom om att du agerat krankande eller
diskriminerande pa skolan kallas du och andra berdérda till enskilt eller
gemensamt samtal med mentor eller verksamhetsledare.

o Om beteendet upprepas far du forst en skriftlig varning, och vid nasta
tillfalle kan du avstangas fran studierna under en period fran en vecka upp
till en manad.

o Vill du atervanda till skolan har du forst ett samtal med verksamhetsledare
eller rektor. Du far da skriva under ett kontrakt dar du lovar att beteendet
inte ska upprepas.

« Om beteendet upprepas efter detta kan du avskiljas fran studierna, och
kommer da inte langre att vara inskriven vid skolan.

o Om du utsatter andra personer pa skolan for fara, till exempel genom vald
eller hot om vald, kan du avskiljas fran studierna utan att ga igenom alla steg
i ovanstaende process.

« Agerar du pa skolan pa ett satt som vi bedomer kan vara rattsligt straffbart
kan du bli polisanmald av skolan.

Skulder till skolan?

Du forvantas betala en terminsavgift varje termin. Betalar du efter sista
betalningsdatum tillkommer en forseningsavgift. Om du ligger mer an en termin
efter med betalningen tva veckor fore terminens slut sa riskerar du att inte bli
antagen till nastféljande termin. Om du inte har betalt samtliga terminsavgifter
riskerar du att inte fa ut ditt omdome i slutet av din tid pa skolan.

Forsdkringar

Alla kursdeltagare ar olycksfallsforsakrade for fard till och fran skolan samt
under skoldagen. Ersattningsbeloppen ar generella for denna typ av
forsakringar och relativt Iaga. Vill du ha ett battre skydd ordnar du det pa egen
hand.



Telefon & mobiltelefon

Det finns tva telefoner pa skolan som far anvandas av vara kursdeltagare.
Givetvis far mobiltelefoner anviandas, men sjalvklart maste den vara avstangd
under lektionstid. Behdver den vara pa av personliga skal maste det vara i
overenskommelse med respektive pedagog och kurskamrater.

Skollokalerna — nyckelkort och larm

Om skolarbetet kraver att du har tillgang till skolans lokaler efter kl. 16:15 finns
det mojlighet att for enstaka dagar kvittera ut ett nyckelkort genom skolans
expedition. Nar lokalerna ar stangda och lasta sa finns det larm som ar kopplat
till ett vaktbolag. De gor inspektioner i omradet flera ganger per kvall/natt och
om nagon finns i lokalerna pa kvallen ar rutinerna att man visar legitimation.
Dessa uppgifter skickas till skolans expedition nasta morgon.

Kurator

Nar du vill samtala med skolans kurator kan du boka tid direkt personligt eller
via It’sLearning eller e-mail, Helena lvarsson: helena.ivarsson@hylliepark.se
(0720-616 906)

Sdirskilt pedagogiskt stod

Du har ratt till sarskilt pedagogiskt stod under dina studier om du har behov av
det. Nar du borjar kursen kommer du att tillfragas om detta, och om du
behover extra stod kommer du att fa samtal om hur och med vilka resurser vi
pa skolan bast kan stotta dig. Anders Angel ar ansvarig for det pedagogiska
stodet, anders.angel@hylliepark.se (0767-206 140).

Brandsdikerhet

Om brandlarmet gar ska du genast lamna den byggnad du befinner dig i, och ga
till flaggstangen pa stora grasmattan, som ar var uppsamlingsplats. Da ser vi sa
att alla ar dar och inte nagon ar kvar i husen, genom att jamfora med
namnlistan for alla som ar pa skolan. Darfor ar det viktigt att vi far veta om du
[amnar skolan under dagen.
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Bdirbar dator och itsLearning

Som kursdeltagare behover du ha tillgang till en barbar dator som du kan
anvanda varje dag i skolan. Under skoldagen gor du dina skolarbeten och
anvander skolans webbaserade lar-plattform, ”itsLearning”. Du far en
inloggning dit, for t.ex. kursinformation och studieuppgifter.

Du kan ta med en egen dator, eller [ana en dator fran skolan. Det finns tva
alternativ for att 1ana dator fran skolan. Vi har enklare datorer som du kan lana
utan deposition, och battre datorer som du kan lana mot en deposition pa 1000
kr, som du far tillbaka nar du aterlamnar datorn.

Var réidd om datorn!

Du som har fatt lana en barbar dator, var forsiktig med den och varda den val sa
far du ut sa mycket mer av den och slipper betala for dyra reparationer. Det ar
dessutom mojligt for dig att kopa loss datorn nar du slutar skolan.

Datorn ar stotkanslig (aven tekniken inuti), darfor ska den enbart transporteras i
vadderat fack i vaskan. Bildskarmen ar kanslig, lyft inte datorn i bildskarmen och
peka heller inte direkt pa bildskarmen. Stall alltid ner datorn varsamt; slapp den
aldrig ner pa nagot underlag. Stall aldrig datorn pa ett mjukt underlag; datorn
behover det lilla utrymmet undertill for att kunna ta in luft for kylning. Ha inte
dricka nara datorn, for spills vatska i datorn forstors den.

Se till att antivirusprogram fungerar bra; om du inte vet hur man gor sa fraga
nagon. Ladda inte ner nagra program utan att stdmma av det med
pedagogerna. Ta det lugnt nar du ar anvander Internet; Ias noga igenom vad det
star i erbjudanden som dyker upp och om du inte vet vad nagot innebar tacka
ALLTID nej. Spara dina dokument regelbundet medan du skriver, samt spara
dem dven pa annan plats an i datorn, t.ex. pa USB-minne.

Nar du slutar eller avbryter dina studier pa skolan maste du lamna tillbaka
datorn till Asif eller Eva Lotta.

Téink pd att datorn dr ett redskap som du ska var riddd om!
Inte bdra/ lyfta i skéirmen.
Inte dta 6ver datorn, med mera.
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Plan mot diskriminering och krankande behandling ldsaret 2021-
2022

1.1 Inledning

Syftet med den har planen ar att forsvara alla studerandes och all personals lika
rattigheter och motverka diskriminering pa grund av kon, konsoéverskridande
identitet eller uttryck, etnisk tillhérighet, religion eller annan trosuppfattning,
sexuell laggning, alder eller funktionsnedsattning samt motverka alla sorters
krankande behandling pa Hyllie Park Folkhogskola, HPF. Denna plan galle
samtliga verksamhetsomraden.

HPFs ledning och personal tar avstand fran alla ansatser till diskriminering,
trakasserier och krankande behandling.

1.2 Vision

HPFs vision ar: "Skolan dar du ar viktig”. | den visionen inryms ambitionen att
samtliga studerande och personal pa skolan ska kdanna sig valkomna, trygga och
respekterade och uppleva att deras asikter och tankar ar varda att uttryckas.

Skolan vill vara en miljo dar du kan vara den du ar och utvecklas till den du vill
bli.

HPFs maldokument definierar skolans vardegrund. Har ar nagra exempel fran
den malskrivningen som i maldokumentet ar uppdelat i manniskosyn,
kunskapssyn och samhallssyn:

Vi tror
e att alla manniskor har lika varde och har nagot att bidra med av betydelse
for andra
e att drliga mbten och dppen dialog skapar forutsattningar for positiva re-
lationer och personlig utveckling
Vi utgdr fran en vision om
e ett demokratiskt och mangkulturellt samhalle dar alla har plats och bety-
delse oavsett kon, konsoverskridande uttryck eller identitet, sexuell lagg-
ning, etnisk tillhorighet, hudfarg, religion eller annan trosuppfattning,
funktionsnedsattning och alder.

Vi verkar for att
e vara en folkhogskola dar demokratiska forhallningssatt formas i samspel
mellan deltagare, personal och skolledning/styrelse
e vara en miljo dar klyftor mellan manniskor dverbryggas
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2.1 Definition av diskriminering
Med diskriminering menas i Diskrimineringslagen (2008: 567)1 kap 4 § och i
denna plan:

1. direkt diskriminering: att ndgon missgynnas och behandlas samre an na-
gon annan behandlas, har behandlats eller skulle ha behandlats i en jam-
forbar situation, om missgynnandet har samband med kon, kénséverskri-
dande identitet eller uttryck, etnisk tillhorighet, religion eller annan tros-
uppfattning, funktionsnedsattning, sexuell laggning eller alder.

2. indirekt diskriminering: att nagon missgynnas genom tillampning av en
bestammelse, ett kriterium eller ett forfaringssatt som framstar som ne-
utralt men som kan komma att sarskilt missgynna personer med visst
kon, viss konsoverskridande identitet eller uttryck, viss etnisk tillhorighet,
viss religion eller annan trosuppfattning, viss funktionsnedsattning, viss
sexuell laggning eller viss alder, savida inte bestimmelsen, kriteriet eller
forfaringssattet har ett berattigat syfte och de medel som anvands ar
lampliga och nodvandiga for att uppna syftet,

3. bristande tillganglighet: att en person med en funktionsnedsattning miss-
gynnas genom att sadana atgarder for tillganglighet inte har vidtagits for
att den personen ska koma i en jamforbar situation med personer utan
denna funktionsnedsattning som ar skaliga utifran krav pa tillganglighet i
lag och annan forfattning, och med hansyn till
- de ekonomiska och praktiska forutsattningarna
- varaktigheten och omfattningen av forhallandet eller kontakten mellan
verksamhetsutovaren och den enskilde samt
- andra omstandigheter av betydelse

4. trakasserier: ett upptradande som kranker nagons vardighet och som har
samband med nagon av diskrimineringsgrunderna kon, kénséverskri-
dande identitet eller uttryck, etnisk tillhorighet, religion eller annan tros-
uppfattning, funktionsnedsattning, sexuell laggning eller alder,

5. sexuella trakasserier: ett upptradande av sexuell natur som kranker na-
gons vardighet,

6. instruktioner att diskriminera: order eller instruktioner att diskriminera

nagon pa ett satt som avses i 1-5 och som lamnas at nagon som star i
lydnads- eller beroendeforhallande till den som lamnar ordern eller
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instruktionen eller som gentemot denna atagit sig att fullgora ett upp-
drag. Lag (2014:958)

2.2 Definition av Krankande behandling

Med krankande behandling avses ett upptradande som utan att vara
diskriminering enligt ovan kranker studerandes eller personals vardighet. Att
kranka nagon eller nagra ar mot principen om alla manniskors lika varde och ett
uttryck for maktmissbruk och fortryck.

Krankningar kan vara:
e \erbala: t.ex. hot, fornedrande kommentarer,
o Text eller bild: t.ex. brev, lappar, e-post, klotter, sms,
e Psykosociala: t.ex. bli utsatt for ryktesspridning, utfrysning
e Fysiska: t.ex. slag, knuffar, nyp, blickar

Krankning kan utforas av en eller flera personer och riktas mot en eller flera
personer. Krankningar kan forekomma vid enstaka tillfallen eller vara
aterkommande och systematiska.

3.1 Framja arbete mot diskrimniering och mot alla former av krankande

behandling

Samtlig nya studerande och personal far ett medvetet mottagande och
introduktion till skolans vardesystem och arbetssatt. Den fysiska skolmiljon skall
vara anpassad efter allas behov. En god psykosocial arbetsmiljo dar alla
behandlas likvardigt. Liromedlens innehall ska spegla allas lika varde och
dagens moderna samhalle. Biblioteket, cafeterian och 6vriga lokaler ska vara
naturliga motesplatser och framja samtal och samarbete. Aktiviteter genomfors
med syfte att skapa forstaelse och trygghet mellan olika individer och grupper.
Temainriktat arbete under en period utifran denna plan med séarskild inriktning
pa hur normer skapas, reproduceras och uppratthalls i samhallet.

3.2 Forebygga diskriminering eller annan krankande behandling

Framjande och forebyggande arbete ar viktigast i arbetet mot all diskriminering
och krankande behandling. P3 HPF tar detta arbete utgangspunkt i begreppet
respekt:

Respektera dig sjalv

Respektera alla andra
Respektera gemensamma beslut
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Respektera skolmiljon

For att alla pa HPF ska vara medvetna om sin egen roll for en god larandemiljo
upprattas en overenskommelse. Detta gors som regel en gang per halvar i sfi-
verksamheten och en géng per heldr i 6vriga kurser. Overenskommelsen kan
fornyas och planen anvandas oftare om antydan till konflikt forekommer.

Samtlig personal och samtliga studerande inom den ordinarie
kursverksamheten pa HPF informeras vid kursstart om planen. Lararna och
modersmalslararna pa sfi gar igenom planen med studerande en gang per
halvar, larare pa ovriga kurser en gang per lasar. Vid genomgangen skriver de
studerande pa en klasslista for att visa att de tagit del av innehallet och vill
arbeta i enlighet med planen.

3.3 Upptacka diskriminering och annan krankande behandling

All personal pa HPF ska kdnna till denna plan och arbeta aktivt mot
diskriminering och krankande behandling. Minsta misstanke om att
diskriminering eller krankning forekommer bor uppmarksammas. Minst en gang
per halvar gor skolledningen en avstamning med pedagogerna och
pedagogerna en avstamning med de studerande om trivseln pa skolan.

3.4. Utreda diskriminering och annan krankande behandling

Om diskriminering eller annan krankande behandling uppmarksammas eller
rapporteras ar berérda medarbetare pa skolan skyldiga att agera.
Medarbetaren samtalar inledningsvis med de inblandade, de som blivit utsatta
och de som utdvat diskrimineringen eller krankningen. Pa sfi bor kurator vara
med vid samtalet. Om medarbetaren sjalv ar inblandad tar kurator ansvar for
samtalet. Samtalet ska leda till en skriftlig dokumentation och en
overenskommelse. P3 alla enheter pa HPF finns en dokumentationsparm med
mallar fér dokumentation och éverenskommelse. Overenskommelsen beskriver
1: handelsen och 2: 6verenskommelsen mellan parterna. Parterna och
medarbetaren/kuratorn skriver under dverenskommelsen.

3.5 Atgirda diskriminering och annan krinkande behandling

Om en eller flera personer inte foljer den skriftliga 6verenskommelse och
upprepar krankning gar anmalan vidare till rektor som kan besluta om
avstangning pa kortare eller langre tid enligt 6verenskommelsen. Eller om
nagon av de berdrda parterna eller kursledning pa nagot annat satt inte
upplever atgarderna som tillfredstallande gar anmalan vidare till rektor.
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3.6 Uppfoljande atgadrder

Senast tre veckor efter 6verenskommelse ska pedagoger/kursledning ha samtal
med samtliga inblandade for att forsakra sig om att handelsen ar utagerad. Vid
minsta tvekan ska rektor kontaktas.

3.7 Ansvarsfordelningen
Studerandes ansvar ar
e att aktivt arbeta for en god psykosocial larandemiljo i skolan. Om krank-
ning anda skulle forekomma ska kursdeltagare anmala det i forsta hand
till lararen.

Personals ansvar ar
e att aktivt arbeta for en god psykosocial larandemiljo i skolan.
e att rapportera anmald krankande behandling till kurator eller kursled-
ningen och i samrad med kurator eller kursledning hantera anmalan och
komma overens med berdrda vad som ska goras.

e att skriftligt dokumentera anmalan och de atgarder man kommit 6verens
om

Kursledningens ansvar ar
e att aktivt arbeta for en god psykosocial larandemiljo i skolan
e att pd uppdrag av skolledningen uppratta en likabehandlingsplan i sam-
rad med lararlag och skolrad och se till att handlingsplanen foljs
e informera rektor om eventuella handelser som dokumenterats

Rektors ansvar ar
e att aktivt arbeta for en god psykosocial larandemilj6 i skolan samt att an-
svara for att en fungerande likabehandlingsplan upprattas och forblir le-
vande i verksamheten
¢ handha beslut om eventuell avstangning om éverenskommelser inte full-
foljs
e att presentera och ga igenom planen vid lasarets forsta manadsmote.

4. Beskrivning av hur studerande och personal ska medverka i arbetet med

planen

Kursledningarna uppréattar en dokumentationsparm pa varje enhet, Hyllie Park-
omradet och pa sfi och filialerna och i Kunming. Den ska innehalla blanketter;
en del for dokumentation av diskriminering och krankande behandling och en
del fér 6verenskommelse och atgirdsplan. Overenskommelser och &tgirdsplan
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ska bifogas varje anmalan om krankning.

5. Beskrivning av hur planen ska goras kdnd och forankras i hela
verksamheten

Planen mot diskriminering och krankande behandling ska behandlas:
e pa HPF forsta manadsmote pa verksamhetsaret
e iskolrdden studerandes rad) pa varje enhet en gang per ar
e ldrare med studerande vid intag och i grupp tva ganger per ar i sfi-verk-
samheten, en gang per ar i 6vriga kurser pa skolan.
e modersmalslararna pa sfi ansvarar for att sa manga som mojligt far en ge-
nomgang och kan samtala om planen pa sitt modersmal.

6. Beskrivning av hur planen arligen féljs upp, utvarderas och vid behov

revideras

Planen mot diskriminering och krankande behandling revideras i borjan av varje
lasar samt om det uppstar behov vid annan tidpunkt. Revideringen godkanna i
skolledningen, lararlaget samt i skolradet.

Planen och innehadllen i dokumentationsparmarna utvarderas i slutet av varje
termin i ett lararlagsmote och med skolradet.

| kursernas utvarderingar i slutet av varje halvarsperiod finns en frdga om hur
skolan hanterat eventuell krankande behandling med.

| arsredovisningen for HPF ska en punkt behandla denna handlingsplan, det

forebyggande arbetet mot krankande behandling och diskriminering och
eventuella atgarder som genomforts under aret.
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Adress och telefonnummer

Hyllie Park Folkhogskola, Elinelundsvagen 55 F, 216 23 Malmo
Telefon 040-37 59 60
Epost folkhogskola@hylliepark.se, webbadress: www.hyllieparkfolkhogskola.se

Expedition:

Studie- och yrkesvdgledare och utbildningsadministrator
Eva Lotta Larsson, 040-37 59 60 mobil 0707-457 373
E-post: evalotta.larsson@hylliepark.se

Ekonomi- och skoladministratér
Peter Gustafsson, 040-37 59 59
E-post: peter.gustafsson@hylliepark.se

Rektor
Kalle Spetz, 0735-284 328
E-post: kalle.spetz@hylliepark.se

Bitrddande rektor
Mats Tangermark
E-post: mats.tangermark@hylliepark.se

Resursteam

Anders Angel

Specialpedagogisk resurs for kursdeltagare, kartlaggning, organisera sarskilt
pedagogiskt stod

Mobil 0767-206 140

E-post: anders.angel@hylliepark.se

Helena Ivarsson

Kurator som kursdeltagare kan prata med for att kunna fokusera pa studierna
Mobil 0720-616 906
E-post: helena.ivarsson@hylliepark.se

Eva Lotta Larsson

Studie- och yrkesvagledare

Mobil 0707-457 373

E-post: evalotta.larsson@hylliepark.se
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Pedagoger:
Anders Angel, specialpedagogiskt ansvarig
E-post: anders.angel@hylliepark.se

Anna Giger
Epost: anna.giger@hylliepark.se

Marcus Henning, biblioteksansvarig
E-post: marcus.henning@hylliepark.se

Helena Ivarsson, kurator
E-post: helena.ivarsson@hylliepark.se

Jose Soto
E-post: jose.soto@hylliepark.se

Fredrik Tufvesson
E-post: fredrik.tufvesson@hylliepark.se

Carita Nilsson
E-post: carita.nilsson@hylliepark.se

Daniel Svensson
E-post: daniel.svensson@hylliepark.se

Anna Lloyd
E-post: anna.lloyd@hylliepark.se

Cecilia Lindholm
E-post: cecilia.lindholm@hylliepark.se

Lars Bartas
E-post: lars.bartas@hylliepark.se

Mehrnaz Rostampour
E-post: mehrnaz.rostampour@hylliepark.se

Lennart Hallengren
E-post: Lennart.Hallengren@hylliepark.se

Ismael Alshaher
E-post: ismael.alshaher@hylliepark.se
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IT-Support boknings-system for AK-deltagare
Tisdagar kl 8:00 — 12:00 pa Hyllie Park

ﬁ % skanna den har koden med gr-appen
Of

https://www.picktime.com/AK

Regler!

e Du maste boka tid innan du kommer till IT-Support.

« Bokningstiden ar 15 minuter till varje deltagare.

o Komitid!

e Endast pa tisdagar ar bokningstider tillganglig.

e For avbokning skicka SMS.

. Tisdagar traffas vi pa torget i receptionen kl 8:00 —12:00

e Om bokningssystemet inte fungerar kan ni boka en tid via mejl
eller via SMS.

« Installera Teamviewer-program pa dina datorer, jag kan hjalpa er
via Teamviewer-program nar ni studerar pa distans.
Ni kan installera Teamviewer-program gratis och det har ar

lanken P https://www.teamviewer.com/sv/

E-post asif.sadigi@hylliepark.se
Tel. 072-843 5767

Det ar viktig att du foljer dessa reglar sa att jag kan planera och hjalpa
sa manga som moijligt.
Asif
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Hyllie Park Folkhogskola
Skolan ddir du dir viktiqg!

Sjukanmalan:

+46 730 121 115 (SMS) eller aksjukanmalan@hylliepark.se

Skriv vem du ar (férnamn, efternamn och klass ) och av vilken
anledning du ar borta (sjuk/VAB). Gor detta varje dag om du inte vet
om du ar sjuk flera dagar som du meddelar vid forsta tillfallet.

Terminsavgift, 1000:- och Nationalencyklopedin (del av
kurslitteraturen), 200:- ska betalas antingen pa PlusGiro: 59 77 97-0
eller med Swish: 1231134527 senast 11 februari 2022 for
varterminen .

scanna for betalning med swish

Om du byter mobilnummer eller flyttar ska du meddela omgaende
detta till Eva Lotta via sms, mail eller itsLearning!
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