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Plan for jamstalldhetsintegrering

Jamstalldhetsintegrering innebar att ett jamstalldhetsperspektiv laggs pa all verksamhet som
paverkar manniskors rattigheter, villkor och mojligheter. Verksamhet, beslut, budget med mera
analyseras ur ett jamstalldhetsperspektiv. Den synliggor och tar hansyn till ojamlika férhallanden
mellan kvinnor och man, flickor och pojkar. Syftet ar att skapa 6kad jamstalldhet genom att géra
skillnad i prioriteringar, vagval och tilldelning av resurser (folkbildningsradet.se).
Jamstalldhetsintegrering utgar fran insikten om att jamstalldhet skapas dar beslut fattas, resurser
fordelas och normer skapas. Darfér maste jamstalldhetsperspektivet integreras i alla
beslutsprocesser av de aktérer som normalt sett deltar i beslutsfattandet (scb.se).

Bakgrund

Folkbildningsradet har fatt i uppdrag av regeringen att ta fram en handlingsplan fér arbetet med
jamstalldhetsintegrering inom folkbildningen. De har i sin tur gett samma uppdrag till
folkhogskolorna. Det 6vergripande malet for regeringens jamstalldhetspolitik ar att ”Kvinnor och
man ska ha samma makt att forma samhallet och sina egna liv”. Detta mal konkretiseras genom sex
delmal:

En jamn férdelning av makt och inflytande. Kvinnor och mén ska ha samma ratt och mojlighet att
vara aktiva medborgare och att forma villkoren for beslutsfattandet.

Ekonomisk jamstalldhet. Kvinnor och mén ska ha samma mojligheter och villkor i fraga om betalt
arbete som ger ekonomisk sjalvstandighet livet ut.

Jamstalld utbildning. Kvinnor och man, flickor och pojkar ska ha samma majligheter och villkor nar
det galler utbildning, studieval och personlig utveckling.

Jamn fordelning av det obetalda hem- och omsorgsarbetet. Kvinnor och man ska ta samma ansvar
for hemarbetet och ha maojligheter att ge och fa omsorg pa lika villkor.

Jamstalld halsa. Kvinnor och man, flickor och pojkar ska ha samma férutsattningar for en god halsa
samt erbjudas vard och omsorg pa lika villkor.

Mans vald mot kvinnor ska upphora. Kvinnor och mén, flickor och pojkar, ska ha samma ratt och
moijlighet till kroppslig integritet.
(https.//www.regeringen.se/reqeringens-politik/jamstalldhet/mal-for-jamstalldhet)

Folkbildningsradet har definierat tre utvecklingsomraden for folkbildningen som alla folkhégskolor
ska arbeta efter:

Brist pa systematiskt och integrerat jamstalldhetsarbete.
Kénsstereotypa damnesval.


https://www.regeringen.se/regeringens-politik/jamstalldhet/mal-for-jamstalldhet
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Kvinnor i asyl- och etableringsverksamheter.

Mal
Kvinnor och man ska ha samma villkor och méjligheter saval nar det galler inflytande 6ver arbetets

utformning som nar det géller ekonomisk ersattning for arbetet.
Skolan ska ha ett systematiskt och integrerat jamstalldhetsarbete

Metod

Arbetet med att fraimja jamstalldhet handlar i hdg grad om att lyfta dessa fragor och oka
medvetenheten om forhallandena hos saval kursdeltagare som personal pa skolan. Det kan handla
om I6pande samtal och diskussion inom ramen fér undervisningen i klassrumssituationen, att dessa
fragor lyfts i samband med temadagar eller skolgemensamma samlingar eller i individuella samtal.

Exempel pa aktiviteter

Temadagar dar fragor kring jamstalldhet lyfts
Kompetensutveckling for personalen kring jamstalldhet

Atgarder

Om ojamlika férhallanden mellan man och kvinnor uppmarksammas i en kurs eller bland personalen
forvantas den som jobbar pa skolan reagera direkt och fora fragan vidare till rektor fér vidare
hantering.

Kartlaggning

Kartlaggningen ska visa i vilken man kvinnor och man har samma villkor och majligheter pa skolan
samt i vilken man skolan har ett systematiskt och integrerat jamstéalldhetsarbete. Kunskapen ska
sedan anvandas for att 6ka och utveckla jamstélldheten pa skolan. For att undersdka hur
jamstalldhetsarbetet gar anvands flera kunskapskallor och indikatorer:

Sammanstallning av antalet kvinnor respektive man som sdkande och antagna till varje kurs
Arlig l6nekartlaggning

Rektor eller den som rektor utser tillsammans med omsorgsgrupp eller liknande vakar éver
jamstalldhetsfragorna over tid.

Uppféljning

Rektor eller den som rektor utser ansvarar for att kartlaggning genonomférs atminstone en gang per
ar. Kartlaggning och analys bor involvera undervisande personal.
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Kartlaggning och analys ska mynna ut i en utvecklingsplan fér det kommande aret. Dokumentationen
ska félja samma modell som 6vriga kvalitetsrapporter och utvecklingsplaner inom verksamheten:

Bakgrund och uppfoljning beskriver hur det gatt med utvecklingsarbetet som beskrevs i den forra
utvecklingsplanen

Nuldgesbeskrivning bygger pa genomfoérda enkater och utvarderingar samt pa lararnas bedémning.
Mal- och aktiviteter beskriver vilka mal man valt att jobba med det kommande aret och vad man ska
gora for att na dessa mal

Utvecklingsplan for jamstalldhetsintegrering
2025-26

Uppfoljning
DIN HALSA AR VIKTIG

Uppfoljning:

Under lasaret 24/25 genomforde ledningsgruppen ett genomgripande arbete for att uppdatera och
utveckla skolans systematiska kvalitetsarbete. Vi beslutade om ett langsiktigt utvecklingsarbete pa
skolan utifran skolans ledord ”Skolan dar du &r viktig”. Under lasaret 25/26 blev arets tema ”Din
halsa ar viktig!”

Pa omradet jamstalldhet valde vi att anknyta till regeringens delmal jamstalld halsa, for att bidra till
jamstalld halsa for vara deltagare.

Foljande konkreta aktiviteter genomfordes kopplat till omradet:

e Cykelkurs for deltagare pa etableringskurserna: Vi vet att farre kvinnor &n mén kan cykla. Vi har
darfor genomfort cykelkurser for alla intresserade pa Etableringskursen i Malmo, Simrishamn och
Kristianstad.

e Manadens hilsoutmaning: Varje manad har vi som skola erbjudit enkla hdlsoutmaningar. Manga
utmaningar har genomforts pa skoltid och i grupp, vilket har bidragit till att alla deltar. Exempel
pa satsningar ar stegraknartavling, 5 minuters traning pa lektionstid, idrottsdag, friluftsdag och
samtal om existentiell hdlsa. Temat har engagerat och gett stort mervarde under aret som gatt.

e Lathund for hilsosatsningar: En lathund togs fram med fragor som lararna kunde ha med sigin i
dessa aktiviteter men ocksa i det dagliga arbetet pa skolan. Lathunden innehaller fragor som:

o Hurkan jag fa in hdlsoaspekten i det tema jag just nu planerar?
o Ardet lika enkelt fér kvinnor som man att delta i denna aktivitet?
o Vad behover jag gora eller tanka pa for att hela gruppen ska kdnna sig delaktig?
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Bakgrund till nya satsningar

Satsningen pa ett skolovergripande tema for utvecklingsarbetet under lasaret 25/26 har engagerat
och skapat mervéarde for deltagarna. Darfor planerar vi nu for ett nytt tema under ldsaret 26/27,
namligen “Dina rattigheter ar viktiga!”.

Nulagesanalys
Mal och aktiviteter

Mal: Bidra till att deltagarna far storre forstaelse for sina rattigheter pa skolan, arbetslivet och i
samhallet. Pa sa satt vill vi minska risken for diskriminering och krankande behandling, 6ka
jamstalldheten samt bidra till storre samhallsengagemang.

Aktiviteter: Foljande aktiviteter kommer att genomféras for att bidra till 6kad kunskap rérande
jamstalldhet:

e Under perioden jan-mars lyfts sarskilt fragor rérande jamstalldhet, diskriminering och
krankande behandling.

e Entemadag om jamstalldhet och kvinnors rattigheter genomfors pa skolans alla enheter pa
Internationella kvinnodagen.



